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Na osnovu ¢lana 21. Zakona o drZavnoj shuzbi u institucijama Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnik BiH”, br. 19/02, 35/03, 4/04,
17/04, 26/04, 37/04, 48/05. 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 1 93/17), Agencija za dr7avnu sluZbu Bosne i Hercegovine, na zahtjev
Sekretarijata Parlamentame skupitine Bosnc i Hercegovine, raspisuje

JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnil mjesta rukovodedih drzavnih sluZbenika
u Sckretarijatu Parlamentarne skupstine Bosne i Hercegovine

1/01 Pomocnik sekretara Predstavnikog doma
1/02 Rukovedilac Scktora za medunarodne odnose i protokol
1/83 Rukovodilac Scktora za druga parlamentarna tijela

PREDSTAVNICK] DOM PARLAMENTARNE SKUPSTINE BOSNE ] HERCEGOVINE
Kabinet sekretara Predstavnitkog aons

Opis poslova i radnih zadataka: 1935 sckretaru Doma u obavljanju njegovih postova i radnih zadataka; zamjenjuje sekretara

Doma u obavijanju duZnosti ako je sckretar odsutan; vodi i koordinira rad Kabineta, u saradnji sa sckretarom Doma; u saradnji sa.

sckretarom Doma, nadzire i koordinira rad organiZacionih jedinica; priprema konadnu verziju programa rada Doma i brine o
realizaciji poslova i radnih zadataka utvrdenih pogramom; u saradnji sa sekretarom Doma, obavlja struéne i konsultaniske poslove
i radne zadatke s ciliem osiguravanja g rada Doma; koordiriira pripremu sjednica Doma; koordinira pripremu sjednica
Kolegija Doma; koordinira pripremu  zajednitke sjednice oba doma Parlamentarnie skupstine; koordinira pripremu  zajednitke
sjednice kolegija oba doma Parlamentarne skupstine; obavlja konsultantske i organizacione poslove za potrebe Kolegija Doma;
prati izvrienje svih akata Kolegija Doma; koordinira pripremu podsjetnika i dragih akata za potrebe predsiedavajueg i zamjcnika
predsjedavajuéeg Doma; ?‘63:5 pravng E_wag_w i daje vBSE mmsna iz djelokruga Kabineta sekretara; v:vnn:_m strutne
informacije, podatke i analize o aktuet i Park t skupdtine; priprema pravno-sistemska i pravno-
tehnitka rjc¥enja iz djelokruga Kabineta mn_aﬁ&ﬁ priprema pravne i druge akte iz djelokruga sckretara Doma; koordinira i
organizira sastanke sekretara Domna; koordinira pripremu materijala za sastanke i razgovore; priprema i koordinira pripremu analiza,
informacija i materijala iz oblasti polititkeg, pravnog i ckonomskog sistema za sekretara Doma; prima siranke i predstavke upudene
sekretaru Doma i, na osnovu obavljenih razgovora, odnosno pravne obrade predstavki, podnosi izvjestaj sekretaru Doma s
prijedlogom mjera; priprema troimjeseéne i godidne izviedtaje o radu Kabineta; priprema i vodi dokumentaciju o radu i radnom
materijalu Kab ; brine o racionalnom trofenju sredstava Kabineta sekretara Doma; saraduje s odgovarajuéim institucijama i
njihovim tijelima u obavljanju postova i radnik zadataka iz nadle¥nosti Doma; obavlja i druge poslove za potrebe Kabineta, pe
nalogu sekretara Doma, ¢lanova Kolegija Doma i predsjedavajuéeg Doma.

Posebni uslovi: cavrien pravni fakultet — diplosnirani pravaik; 5 godina radnog iskustva u struci; poloZen strudni upravai ili javni

ispit; poznavanje rada na ratunaru.

Status: rukovodeéi drzavni sluzbenik.

Pripadsajuca osnovna neto plata: 1.997.89 KM.

Broj fzvrditacas jedan (1).

Mjesto rada: Sarajevo.

ZAJEDNICKA SLUZBA SEKRETARIJATA PARLAMENTARNE SKUPSTINE BOSNE [ HERCEGOVINE
Sektor za Egzgagsn o&smm i protokol

1/62

Opis poslova i radnih ﬂ.anz."ﬁ Neposredno rukovodi mn_no_.on_ i s tim v vezi organizira, objedinjuje i :ﬂéﬂd& rad Scktora i
odgovoran je za koriStenje finansijskih, materijalnih i Hudskih potencijala dodijeljenih osnovnej organizacionoj jedinici-Sekioru;

rasporcduje poslove na organizacione jedinice u okviru Sektora; odgovoran je za zakonito, pravilno i kvalitetno obavljanje poslova
iz djelokruga Sektora; daje uputstva za rad i pra¥a neposrednu stretnu pomod Sefovima odjela; utvrduje prijediog poslova iz
djelokruga Scktora za godidnji program rada Sektora; priprema godi¥nji izvjedtaj o radu Sektora; saraduje s drugim organizacionim
jedinicama v okviry Parlamentarne skup3tine i s drugim institucijama za potrebe Sektora: saraduje s drugim organizacijama i
institucijama BiH: koordinira pracenje bilateralnih odnosa, te prati medunaredne skupove i ostale xo:mm_.gn:m na kojima u¢estvuju
predstavnici BiH; odrzava stalne radne kontakte s tijelima Parl ne skupiti n:v_.a:s i uéestvuje u izradi informacija,

analiza i prijedloga mjera i aktivnosti za unapredenje meduparlamentamih odnosa i dnje Parl ne skupdtine s veg_aa
zemljama i regijama; prati ostvarivanje zaklju¥aka nadleZnih organa BiH i rad komisija u Parlamentarnoj m_emvw:E koji suuvezis
djelokrugom Scktora; koordinira pracenje, analiza i promoviranje priviednih odnosa i saradnje BiH s drugim drzavama, prati
zakljutivanje bilateralnih sporazuma i obavlia posiove i zadatke u izradi platformi, podsjetnika i drugih dok poteebnih za
meduparlamentarne susrete na visokom i najvisern nivouw; predlaze godisnji plan nde$éa 1 susreta clanova Parlamentarne skupstine
i Sckretarijata s predstavnicima parlamenata drugih zemalja i prati njihovo izvrienje; prati aktivnosti i ostvaruje saradnju i kontakte
s diplomatsko-konzularnim predstavniStvima u BiH; neposredno radi na najsloZenijim poslovima iz djelokruga Scktora i daje
stru¢na uputstva saradnicima u skfadu s pozitiviim propisima; prati izvréenje budZeta za medunarodne aktivnosti; obavlja i druge
poslove po nalogu sekretara Zajednicke shuzbe.

Posebni uslovi: zayrden fakultet drudtvenog smjera; 5 godina radnog iskustva u struci; polo¥en struéni upravni ili javni ispit;
poznavanjc rada na rafunar; aktivno znanje engleskog jezika; poZelino poznavanje jof jednog ili vise svjetskih jezika.

Status: rukovodedi drzavni sluzbenik.

Pripadajuéa osnovoa neto plata: 1.997.89 KM.

Broj izvrilaca: j
Mjesto rada: Sai

ZAJEDNICKA SLUZBA SEKRETARIJATA PARLAMENTARNE SKUPSTINE BOSNE [ HERCEGOVINE
mn_ﬁon. za Eﬂnm vu:man:um..:m tijela

_.va:n zadatke i posiove u Sektoru u i prati njihovo izvidenje; odgovara

%3 Pravovre ito, pravilno i k Uom._OS_ P n_._ﬁarn:%. mﬁ:ﬁ.» mB.aQEo s Uredom parfamentarmog
vojnog ubio..n:.r? Odib za Zalbe d: na yad p kih up :.5 BiH i Nezavisnim odborom
12.3:3:330 m_n:vm::n obavlia struéne postove i _30535. iz 1 ing vcm_gm u <nN_ s radom drugih
parl dinira i odgovara za rad i il i ad hoe ija; s odg ijama i njihovim

tijetima u reatizaciji zadataka koji proizilaze iz djelokruga drugih parlamentamih tijela; o§.<:n i an:mn posiove koje mu odredi
sckretar i pornoénik sekretara Zajednitke slube;

Poschni uslovi; zavrien fakultet drudtvenog smjera ili tehnickog; 5 godina radpog iskustva v struci; poloZen struéni upravni ili
Javnai ispit; poznavanje rada na radunane.

Status: rukovodeéi deZzavnt stuZbenik

Pripadajucs osnovna neto plata: 1.997.89 KM.

Broj izve¥laca: jedan (1).

Mijesto rada: Sarajevo.

N za k €

- Javni konkurs s¢ sprovodi u skiadu sa Odlvkom o nadinu polaganja javnog i w.._.:u:ow ispita (,,SluZbeni glasnik BiH", br. 96/07,
43/10, 103/12 i 56/19) - (u daljem tekstu Odluka) i Pravilnikor o karakteru i sadrZaju javnog konkursa, nadinu sprovodenja
intervjua i obrascima za sprovodenje intervijua (,,SluXbeni glasnik m.:: br. aw\_m 21/17 i Nm\NG <_wn _:ﬂo-.:_wnw_m o
konkursnim procedurama dostupno je na www.ads gov.ba . u dijeln . ZaposH tie/Veste
Pored posebnih uslova navedenib u Javnom oglasis, kandidati moraju _mv:_..._m»&: i opste uslove n—dv_wgo mr_:on: 22. Zakona
o drzavnoj slu¥bi u institucijama Bosne i Hercegovine.

- Pod radnim iskustvom podrazumijeva se radno iskustvo nakon stedene visoke struéne spreme, odnosno visokog obrazovanja.
- Kandidati ne smiju biti u sukobu interesa, odnosno nespojivosti, iz ¢lana 16. stav 1. Zakona o drzavnoj stuzbi u institucijama
Bosne i Hercegovine.
Za sprovodenje konkursne procedure po ovom Javiom oglasu formirat ¢e se jedna (1) Komisija za izbor.

—  Prije postavljenja, odnosno prijema u radni odnos, za kandidate za radna mjesta 1/01 i 1/03 sa liste uspje3nih obavit é¢ s¢
sigurnosne provjere u skladu sa postupkom za izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima stepena povierljivosti ,, VRLO
TAJNO™, shodno odredbi &1 30. i 31. Zakona o zastiti tajnih podataka (,,Stuzbeni glasnik BiH™ broj: 54/04 i 12/09), kao i
odredbama podzakonskih akata donesenih na osnovu navedenog Zakona.

- Uskladu sa ¢lanom 31. Zakona o zadtiti tajnih podataka nece se izve$iti postavljenje, odnosno imenovanje kandidata, za kojeg
se nakon plasmana na listu uspjenih kandidata utvrdi sigumosna smetnja,

je_interviua, a vommgo da ocn:n 3\2: na
izmijenjene i dopunjene odredbe navedenog Pravilnika, 8 da _...:_smono dokumentaciju, kako dokaze o radnom iskustvu, tako i
preostale dokaze traZene tekstom oglasa.
S tim u éb _SE:%: se :?&&c na vo._»wn_new - .&G_ na sluzbenoj internet stranici www.ads.govba, u dijelu
amal’, te posebne odredbe Pravilnika o karakteru i sadraju javnog
woaw:am :mms_. mEEB%am ESSE. i ocan_E» E mv.,o<o%ao intervjua, koje definidu dokumentaciju: prijavni obrazac;
univerziteisku diplomu; vaZede uvjerenje o drZavljanstvu; uvicrenje o poloZerom strutnom upravrom odnosno javnom ispity;
dokaz o trazenom radnom iskustv; dokaz o trazenom nivou znanja stranog jezika; dokaz o traZenom nivou znanja rada na radunaru;
uvjerenje o nevodenju krividnog postupka; rok i naéin dostavijanja prijave.

- univerzitetske diplome (nostrifikovane/priznate diplome, ukoliko fakultet nije zaviden u BiH ili je diploma stetena u nekoj
dragoj drzavi nakon 06.04.1992. godine); Kandidati su obavezni dostaviti diplomu prvog ciklusa (ili osnovnog dodiplomskog
studija), bez obzira na uslove oglasa, osim za integrisane studije kod kojih je potrebno dostaviti i dokaz da se radi o
integrisanom studiju, ako 1o nije vidijivo iz same osnovne diplome, dodatka diplomi ili rjeSenja o nostrifikaciji/priznavanju.

= dodatka diplome za kandidate koji su visoko obrazovanje stekli po Bolonjskom sistemu studiranja; iznimno, samo u shutaju
da visokokolska ustanova dodatak diplomi nije uop3te izdavala, niti za jednog diplomea, kandidat je duzan da uz ovjerenu
kopiju univerzitetske diplome dostavi uvjerenje visokoskolske ustanove da dodatak diplomi nije vop3te izdat, niti za jednog
diplomca;

- uvjerenja o drZavljanstvu (ne starije od 6 mjeseci od dana izdavanja od strane nadleinog organa):

- uvjerenja o poloZenom struénom upravnom ispitu odnosno javnom ispitu;

- potvrde ili uvjerenja kao dokaza o traZenoj vrsti radnog iskustva;

- uvjerenja/potvrde/certifikata o aktivnom znanju traZenog jezika, najmanje B2 nivoa ifi ekvivalenta nivou B2 (za radno mjesto
1/02);

- dokaza o traZenom poznavanju jednog ili viSe svjetskih jezika (kao poZeljan uslov za radno mjesto 1/02);

- dokaz o traZenom nivou znanja ha raunaru;

i isan:

- popunjen obrazac Agencije za driavnu stuzbu BiH: isti moZete p i na web ici Agencije: www.ads.gov.ba unutar
svakog konkutsa pojedinaéno, u rubrici ,,dokumenti*. Napominjemo da potpisan i popunjen obrazac ne moZe shuiZiti kao dokaz
bilo kog uslova iz teksta Javnog oglasa, isti samo olakiava rad organu koji vr$f izbor i imenovanje, te predstavlja samo
informacije o kandidatu, koje je potrebno dokazati traZenom dokumentacijom.

Ovjerene _SE.W dokumenata nemaju ograniten rok vaZenja, pod uslovom da ni dokumenti &ije su kopije ovjerene nemaju naznacen
(preciziran) rok vazenja.

Dodatni dokumenti koji se dostavljaju naknadno:

- Kandidati koji budu pozvani na usmeni dio struénog ispita (intervju), kao dokaz o ispunjavanju jednog od opéih uslova 7a
postavljenje, u skladu sa ¢lanom 22. stav 1. 1atka g) Zakona o drzavnoj sluzbi u institucijama Bosne i Hercegovine, obavezni
su n1a.isti donijeti uvjerenje o nevodenju krivitnog postupka (ne starije od tri mjeseca). Iznimno, a u stulaju ako kandidat iz
objektivnih razloga ne dostavi traZeno uvjerenje na intervju, isto treba dostaviti najkasnije do urugenja riedenja o postavljenju,
odnosno preuzimanja dulnosti.

- lzabrani (postavlieni/imenovani) kandidat duZan je fnstituciji Bosne i Hercegovine dostaviti, u skladu sa &lanom 22, stav 1.
tatka d) Zakona o drZavnof sluZbi u institucijama Bosne i Hercegovine, uvjerenje o radnoj sposobnosti (fjekarsko uvjerenje),
kao dokaz da je zdravsiveno sposoban za vrenje odredenih poslova predvidenih ovim poloZajem.

Kandidati koji nemaju poloZen struéni (upravii) ispit, prije pristupauja pismenom dijelu stru¢nog ispita ¢e polagati javni ispit u
skladu sa Odlykon. Javni ispit na kome je kandidat zadovoljio vazi same za konkretan javni konkurs, o emu se pe izdaje uvjerenje,

a ma kandidata koji bude postavijen na radno mjesto primjenjuje se &lan 56. Zakona o radu v institucijama Bosne i Hercegovine
(..Sluzbeni glasnik BiH", br. 26/04, 7/05, 48/05, 60/10, 32/13 1 93/17) i &lan 12. Odluke.

Kandidati koji su od pod ja prijave na javni oglas do dana odriavanja j Jjavoog ispita poloZzili struéni upravni ispit ili
Jjavni ispit, ispit op3teg znanja, o&_cu:o ispit koji odgovara pobrojanim ispitima, tj. koji nisu u obavezi polagati javni ispit u skladu
sa odredbama ¢lana 13. Odhike, duZni su obavijestiti Agenciju o istom najkasnije do zakazanog termina odrZavanja javnog ispita, a
dokaz o navedenom trebaju nepestedno dostaviti Agenciji (ne slati putem poste), iskljudivo do poletka termina pismenog dijela
siraénog ispita. U slutaju da se kandidat ne odazove pozivu na javni ispit, a ne priloZi traZeni dokaz do pismenog dijela stru¢nog
ispita stnatrat e se da je odustao od svoje prijave na navedeni Javni oglas.

Sva trazena dokumenta treba dostaviti najkasnije do 25,07.2022. godine, putem postanske shuFbe preporadenom positikom na
adresu; ’

Agencija za2 drZavau sluZbu Besne i Hercegovine

wJavni ogias za popunjavanje radnih mjesta rukovodelibh driavnih sleibenika u Sekretarijatu Parlamentarne skupitine
Bosne i Hercegovine®

71000 Sarajeve, Trg BiH broj 1

Ispunjavanje usiova ntvedenih ovim oglasom ratuna se danom predaje prijave.
Nepotpune, neblagovremene { neuredne prijave, prijave kandidata koji ne ispunjavaju uslove ovog oglasa, kao i kopije traZene
dokumentacije koje nisu ovjerene, neée se uzimati u razmatranje.

BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

UNSKO SANSKI KANTON

OPCINSKI SUD U BOSANSKOJ KRUPI

Broj: 18 0 Mal 047831 21 Mal

Bosanska Krupa, 16. 06. 2022. godine

Opéinski sud u Bosanskoj Krupi, sudija Admir Hairlahovié, u pravnoj stvari tuZioca
ZU Kantonalna bolnica “Dr. Irfan Ljubijanki¢” Bihaé, ul. Darivalaca krvi broj 67.
kojeg zastupa zakonski zastupnik direktor Dr. Havi¢ Hajrudinu, protiv tuZenog Maki¢
Rasima iz Buzima, ul. Zlatnih ljiljana bb, radi isplate potraZivanja, vsp. 90,00 KM, van

vy

roista, donio je dana 16. 06. 2022. godine, slijedecu:

PRESUDU
- zbog propustanja -

OBAVEZUIJE SE tuZeni MAKIC RASIM iz BuZima, da tuZitelju ZU Kantonalna
bolnica :Ua Irfan Ljubijankié” Biha¢ isplati iznos od 90,00 KM, na ime pruZenih
usluga lijecanja, sa zakonskom zateznom kamatom pocev od podnosenja tuZbe, tj. od 04.
02.2021. godine, pa sve do isplate, kao i tro$kove parni¢nog postupka u iznosu od 89,75
KM, a sve uroku do 15 dana od dana prijema presude.

Sudija

Admir Hairlahovi¢
PRAVNA POUKA.: 5
Protiv ove presdue dozvoljena je Zalba u roku 15 dana od dana prijema presude. Zalba
se podnosi Kantonalnom sudu u Bihaéu putem ovog suda u dva primjerka. Na osnovu
odredbe Clana 433. ZPP-a presuda kojom se zavriava spor male S.:nmso.é moze se
pobijati samo zbog povrede odredaba parni¢nog postupka i zbog pogreSne primjene
materijalnog prava.
Dostava presude tuZenom smatra se dostavljenom protekom roka od 15 dana od dana
objavljvanja u jednim dnevnim novinama koje se distribuiraju u FBiH.

BOSNA T HERCEGOVINA
CENTRALNA 1ZBORNA KOMISLIA
SREDISNIE IZBORNO POVIERENSTVO

BOCHA 1 XEPUETOBHEA
UEHTPAJTHA H3BOPHA KOMECIJA

Na osnovu odluke Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine broj: 07-2-16-3-1144-
1/22 od 23.06.2022. godine, upucuje se

JAVN! POZIV
za dostavljanje informativnih
ponuda
1. Predmet poziva
Predmet poziva je prikupljanje informativnih ponuda za poslovni prostor za Glavni
centar za brojanje, za potrebe Opéih izbora 2022. godine, povrsine priblizno 1.100 m?,
unutradnja visina minimalno 2,80 metara.

2. Lokacija prostora: Prostor treba biti lociran na podrudju Sarajeva.

3. Osnovne karakteristike prostora su sadrZane u zahtjevn Centralne izberne
komisije Bosne i Hercegovine koji se moZe preuzeti li¢no u sjediStu Centraine
izborne komisije Bosne i Hercegovine, Danijela Ozme broj 7, Sarajeve ili putem
faksa na zahtjev ponudada,

4. Preuzimanje zahijeva

Krajnji rok za preuzimanje zahtjeva za dostavu informativne ponude o mogucnosti za
iznajmljivanje prostora za Glavni centar za brojanje glasackih listiéa (za potrebe
OPCIH IZBORA 2022. godine) je 14.07.2022. godine.

Kontakt osobe: BOJAN SIMOVIC tel. 033 251 300 lokal 358 i ADI AGIC tel. 033 251 300
lokal 336




