ZAKON
O SUKOBU INTERESA U INSTITUCIJAMA BR CKO DISTRIKTA
BOSNE | HERCEGOVINE

PRVI DIO — OPCE ODREDBE

Ovim

Clanak 1
(Predmet)

zakonom, radi spi@avanja sukoba interesa, propisuju se posebne obizgwanih

duznosnika, nositelja izvrSnih funkcija i savjetniku institucijama Biko distrikta Bosne i
Hercegovine (u daljnjem tekstu: Distrikt) u obawijajavne funkcije.

Clanak 2
(Definicije)

Izrazi upotrijebljeni u ovom zakonu imaju sljégezn&enje:

a)

b)

f)

¢)

h)

Jnstitucije Distrikta® su sve institucije Distrikta koje su osnovane Statui zakonima
Distrikta i koje se financiraju iz protana Distrikta;

»ovlastena osoba“je osoba koja je osnivkim aktom ili statutom poduza ovlastena da
predstavlja i zastupa poduze poduzetnikili fizi cka osoba koja samostalno na trziStu
obavlja djelatnost radi stjecanja dobiti;

.Dbliski srodnici“ su br&ni i izvanbr&ni partner, dijete, majka, otac, usvojitelj i ussik
izabranog duznosnika, nositelja izvrSne funkcgavjetnika;

»srodnik* je bliski srodnik, srodnik u pravoj liniji, srodniu pob@&noj liniji do treteg
stupnja, srodnik po tazbini do drugog stupnjaetéijor&nog partnera,

»interesno povezana osoba‘je srodnik ili osoba koja je sa izabranim duznkemi,
nositeljem izvrSne funkcije i savjetnikom u osohnaplitickoj, ekonomskoj ili drugoj vezi
koja bi mogla utjecati na objektivhost u radu tzamg duznosnika, nositelja izvrSne
funkcije i savjetnika;

sizabrani duznosnici® su zastupnici Skupstine Distrikta;

»hositelji izvrSnih funkcija“ suc¢lanovi Vlade Distrikta, bilo koje druge osobe kajgenuje
gradonagelnik, a cije imenovanje odobrava Skupstina Distrikta | osdbge imenuje
Skupstina Distrikta, a na koje se ne primjenjuj&atao drzavnoj sluzbi u organima uprave
Brc¢ko distrikta BiH (u daljnjem tekstu: Zakon o drzaysluzbi);

.savjetnici” su savjetnici izabranih duznosnika i nositeljar&wh funkcija kako je to
utvrdeno propisima Distrikta;

.ulaganje kapitala“ je ulaganje novca, stvari i prava u vid@oi strukturu poduze,;



)) Sfinancijski interes* je:

1) svaki interes kojim se izabranom duznosniku, nbsitgvrSne funkcije ili savjetniku
omoguuje da primi novac u vrijednosti & od 1.000 KM godiSnje,

2) svaki vlasniki interes u privatnom ili javhom poduag koji ima izabrani duznosnik,
nositelj izvrSne funkcije ili savjetnik, a koji odgara vrijednosti od najmanje 10.000
KM;

k) ,poklon“ je svaka isplata, djelovanje, usluga ili predmetvojednosti @injen neposredno
primatelju, bez naknade ilicekivanja naknade, Sto osobito podrazumijeva: nosa@ri,
prava, vrijednosne papire, usluge bez naknade,uddagu ili obéanu korist, ugostiteljsku
uslugu, uslugu ni&enja, oprost duga ili obveze, putni troSak ilicsé usluga, ulaznica,
umjetnicki predmet, suvenir, osiguranje ili &ia usluga, medicinska ili gha usluga koja
nije platena po trzisnoj cijeni;

[) ,privatno poduzeée“ je svako poduze osnovano i registrirano sukladno zakonu, a koje
nije javno poduzée;

m) ,javno poduzecée” je poduzée osnovano sukladno Zakonu o javnim poduma u BEko
distriktu Bosne i Hercegovine;

n) ,javna funkcija“® podrazumijeva poslove izabranog duznosnika, nsite/rSne funkcije i
savjetnika koji proizlaze iz funkcije koju obavlja;

0) ,0sobna usluga“ je djelovanje kojim se jedna strana obvezuje dbadreieni posao, a
druga platiti joj za to odde=nu naknadu, koja ne proizlazi iz radnog odnosa.

DRUGI DIO - SUKOB INTERESA | OTVORENOST

Clanak 3
(Sukob interesa)

Sukob interesa postoji u situacijama u kojima iaabrduznosnici, nositelji izvrSnih funkcija i
savjetnici imaju privatni interes koji utje ili moze utjecati na zakonitost, otvorenost, kbyaost i
nepristranost u obavljanju javne funkcije.

Clanak 4
(Principi djelovanja)

(1) Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijssavjetnici u obavljanju javnih funkcija duzni
su:

a) postupati zakonito, efikasno, nepristrandasno, te se pridrzavati principa
odgovornosti, poStenja, savjesnosti, otvorenoggrodostojnosti;

b) pridrZzavati etike poziva i funkcije koju obavljaju;

c) djelovati u interesu gdana,

d) imovinu, sredstva za rad i financijska sredstvalgy im povjerena rabiti iskiivo
u svrhu za koju su namijenjena i nankovit n&in.



@)

3)

(4)

(5)

1)

@)

3)

1)

(2)

Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijasavjetnici su osobno odgovorni za svoje
djelovanje u obavljanju javnih funkcija na koje istenovani, odnosno izabrani, i patiti su
odgovorni prema tijelu ili geéanima koji su ih imenovali, odnosiabrali.

Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijaavjetnici koji obavljaju javne funkcije trebaju
se ponaSati savjesno i odgovorno, ne ugrozavatiegne i pouzdanje gdana, poStovati
zakon i druge propise kojima se adinps prava, obveze i odgovornosti u obavljanju javni
funkcija.

U obavljanju javne funkcije izabrani duznosnici,sitelji izvrSnih funkcija i savjetnici ne
smiju:

a) svoj privatni interes stavljati iznad javnog intsgie

b) rabiti javnu funkciju za osobnu dobit osobe koja jgjima povezana;

c) biti ni u kakvom odnosu ovisnosti prema osobama kojmogle utjecati na njihovu
objektivnost;

d) primati nikakvu drugu naknadu, osim ako je to zakanzri¢ito propisano.

Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijasavjetnici u vrijeme obavljanja javne funkcije
primaju pl&u i naknade za funkciju koju obavljaju, sukladn&@ama.

Clanak 5
(Nespojivosti u odnosu na javno poduze ili drugu instituciju Distrikta)

Javna funkcija izabranog duznosnika, nositeljasaer funkcije ili savjetnika nespojiva je sa
funkcijama iz stavka 2 ovoganka u javnom poduza ili u drugoj instituciji Distrikta, osim
ako posebnim zakonom nije drugea propisano.

Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcij@avjetnici, za vrijeme obavljanja javne funkcije
I Sest mjeseci nakon prestanka obavljanja te fymkee mogu biti:

a) ¢lanovi upravnog odboraglanovi nadzornog odborailanovi skupstine,clanovi
uprave ili menadZzmenta, ovlasStena osoba u javnainzsu i
b) ¢lanovi upravnog odbor&lanovi nadzornog odbora, ravnatelji institucija ttilga.

Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijaavjetnici duzni su podnijeti ostavku na svaku
od nespojivih funkcija i poslova, u roku od tri @aod dana preuzimanja javne funkcije.

Clanak 6
(Nespojivosti u odnosu na privatna poduzéa)

Angazman u privatnom poduig u uvjetima u kojima se stvara sukob interesapogv je sa
javnim funkcijama izabranog duznosnika, nositetja$ne funkcije ili savjetnika.

Izabrani duznosnici, nositelji izvrsnih funkcijasavjetnici ne mogu bitélanovi skupstine,
upravnog odbora, nadzornog odbora, uprave ili memadta, niti mogu biti ovlastena osoba
privatnog poduzéa:



3)

(4)

1)

(@)

3)

(4)

(5)

(6)

1)

a) u koje je Distrikt ulagao kapital u razdoblju @etiri godine prije preuzimanja
funkcije i za vrijeme obavljanja funkcije izabranagznosnika, nositelja izvrsne
funkcije ili savjetnika;

b) koje sklapa ugovore ili na drugi ¢ia posluje sa Distriktom.

Ograntenje iz stavka 2, tixe b) ovogélanka primjenjuje se na privatna podéaekoja su
sklopila ugovor ili posluju sa Distriktom, dok jeabrani duznosnik, nositelj izvrSne funkcije ili
savjetnik obavljao funkciju, pod uvjetom da je gdpost ugovora ili posla sa Distriktomcae
od 5.000 KM godisnje.

Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijaavjetnici duzni su podnijeti ostavku na svaku
od nespojivih funkcija i poslova, u roku od tri @aod dana preuzimanja javne funkcije.

Clanak 7
(Zabrana djelovanja u slwtaju sukoba interesa)

Izabrani duznosnici i nositelji izvrSnih funkcij@ mogu glasovati po bilo kojem pitanju koje se
izravno tte privatnog poduz@ u kojem taj izabrani duznosnik, nositelj izvroekcije ili
interesno povezane osobe imaju financijski interes.

Izabrani duznosnici i nositelji izvrSnih funkcijajk se nau u situaciji iz stavka 1 ovoglana,
suzdrzavaju se od glasanja, a na otvorenoj sjedoijasnjavaju razloge zbog kojih su
suzdrzani.

Nositelji izvrSnih funkcija ne poduzimaju nikakvéugbene radnje koje bi mogle direktno
utjecati na privatno podugze u kojem nositelj izvrSne funkcije ili interesnoyezane osobe
imaju financijski interes.

Nositelji izvrSnih funkcija u sléaju iz stavka 3 ovoglanka, suzdrzavaju se od donoSenja
odluke.

U slitaju iz stavka 4 ovoglanka odluku donosi Vlada Distrikta, odnosno SkunasDistrikta,
na prijedlog nositelja izvrSne funkcije u kojem pdv razloge suzdrzavanja od donosSenja
odluke.

U slwtaju da izabrani duznosnik, nositelj izvrSne funk&eip postupi sukladno ovottanu, glas
ili odluka izabranog duznosnika ili nositelja izeesfunkcije smatra se niStavim.
Clanak 8

(Ugovori o osobnim uslugama)

Izabrani duznosnici, nositelji izvrsnih funkcijgavjetnici ne mogu sklapati ugovore o pruzanju
osobnih usluga sa bilo kojim:

a) javnim poduzéem;
b) privatnim poduzéem koje sklapa ugovore ili na drugidmaposluje sa Distriktom.



(2) Ograntenje iz stavka 1 tike b) odnosi se samo na privatna podazeja su sklopila ugovor
ili posluju s Distriktom istovremeno dok izabranuahosnik, nositelj izvrSne funkcije ili
savjetnik obavlja funkciju i samo onda kada vrijeshugovora ili posla s Distriktom prelazi
5.000 KM godisnje.

(3) U slwtaju da izabrani duznosnik, nositelj izvrSne fun&ail savjetnik ne postupi sukladno
stavovima 1 i 2 ovoglanka, ugovor izabranog duznosnika, nositelja r&rgunkcije ili
savjetnika smatra se niStavim.

Clanak 9
(Angazman bliskih srodnika)

Pod uvjetima iz¢lanaka 4, 5 i 7 ovog zakona, angazman bliskih skadizabranog duznosnika,
nositelja izvrSne funkcije i savjetnika smatrasskobom interesa za izabranog duznosnika, nositelja
izvrSne funkcije i savjetnika.

Clanak 10
(Zabranjene aktivnosti)

Osim ako je to iztiito propisano ovim zakonom, izabranim duzZnosnicimesiteljima izvrsnih
funkcija i savjetnicima se zabranjuje:

a) primanje ili zahtijjevanje poklona ili druge k&t ili obecanje poklona ili druge Koristi
radi obavljanja javne funkcije;

b) primanje dodatne naknade za poslove obavljanjaejdunkcije, pored naknada sukladno
zakonima,;

c) trazenje, prihvé&anje ili primanje poklona radi glasanja o bilo kaoj@itanju ili utjecanja na
odluku nekog tijela ili osobe;

d) obeavanje zaposlenja ili nekog drugog prava u zamgnpoklon ili obéanje poklona;

e) privilegiranje osobe radi straiog ili drugog opredjeljenja ili radi podrijetlasobnih ili
obiteljskih veza,;

f) odbijanje uvida u svoje financijsko poslovanje;

g) utjecanje na dobivanje poslova ili narudzbi zagdmt Distrikta radi stjecanja materijalne ili
nematerijalne koristi za sebe ili za drugoga,;

h) uporaba povlasStene informacije o radu institucijstiikta radi osobne koristi ili koristi
interesno povezanih osoba i

i) uporaba svog polozaja na drugicima kako bi utjecali na zakonodavne, izvrSne ildske
vlasti za: ostvarenje osobne Kkoristi ili koristiteresno povezanih osoba, ostvarenje
povlastice ili prava, sklapanje pravnih poslovad drugi ndin interesno pogodovanje sebi
ili interesno povezanoj osobi.

Clanak 11
(Primanje poklona)

(1) Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijaavjetnici ne mogu primati poklone u svezi sa
obavljanjem javne funkcije.



(2) Poklon u vrijednosti do 200,00 KM izabrani duznesnnositelji izvrsnih funkcija i savjetnici
mogu zadrzati i ne trebaju ga prijaviti.

(3) Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcij@avjetnici ne mogu primati novaggk ili drugi
vrijednosni papir bez obzira na iznos.

(4) Poklonom do vrijednosti iz stavka 2 ovogjana smatra se i viSe poklona poklonjenih od iste
osobe u razdoblju od jedne kalendarske godine.

(5) Pokloni primljeni od bliskog srodnika, kao i poklaotija vrijednost ne prelazi 200 KM nisu
obuhv&eni ovim zakonom.

(6) Poklone iznad vrijednosti iz stavka 2 ovoganka izabrani duznosnici, nositelji izvrsnih
funkcija i savjetnici obvezni su prijaviti i predanstitucijama Distrikta koje su ih izabrale ili
imenovale i wije ime obavljaju povjerenu javnu funkciju.

(7) Institucije Distrikta su duzne informaciju o predarpoklonima dostaviti SrediSnjem izbornom
povjerenstvu BiH u roku od petnaest (15) dana ethdsdinjavanja informacije.

(8) SrediSnje izborno povjerenstvo BiH je duzno uspastarediSnji registar poklona koje su
izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijasiavjetnici primili u obavljanju javne funkcije.

(9) U slwtaju sumnje u vrijednost poklona izabrani duznosndsitelj izvrSne funkcije i savjetnik
duzan je zatraziti tan od davatelja poklona.

(10) Vrijednost poklona je njegova trziSna vrijednost.

(11) Primanje poklona sukladno stavcima od 1 do 5 owidgaka odnosi se i na osobe koje bi
primile poklon u korist izabranog duznosnika, nelgt izvrSne funkcije i savjetnika, pod
uvjetom da takva osoba zna za primanje poklona.

(12) Institucije Distrikta su duzne, u roku od 30 darth dana stupanja na snhagu ovog zakona,
podzakonskim aktom utvrditi postupak, ¢ma evidentiranja, predaje éuvanja primljenih
poklona.

Clanak 12
(Obavljanje drugih poslova)

(1) Za vrijeme obavljanja javne funkcije izabrani dugnici, nositelji izvrSnih funkcija i savjetnici
ne smiju obavljati duznost ovlaStene osobe u fuijlaa i udrugama osnovanim sukladno
Zakonu o udrugama i fundacijama ¢Bo distrikta BiH koje se financiraju iz pranana
Distrikta u iznosu véem od 10.000 KM godisSnje, odnosno u iznostewe od 50.000 KM
godisnje u fundacijama i udrugama iz kulture i $por

(2) Iznimno od stavka 1 ovodanka, izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih fuijl i savjetnici
mogu obavljati izvrSnu funkciju u fundacijama i ugama, koja se ne financiraju iz préwaa
Distrikta, osnovanim sukladno Zakonu o udrugamagfcijama Btko distrikta BiH.



Clanak 13
(Osobno financijsko stanje)

Izabrani duznosnici, nositelji izvrSnih funkcijasavjetnici duzni su dostaviti redovita financijska
izvjeXa sukladno zakonu i propisima SrediSnjeg izborrmggyenstva BiH.

TRECI DIO — IMPLEMENTACIJA | POSTUPAK PRED SREDISNJIM | ZBORNIM
POVJERENSTVOM BiH

Clanak 14
(Implementacija)

SrediSnje izborno povjerenstvo BiH odiyje da li neko djelovanje ili propuStanje djelowan]
predstavlja krSenje odredaba ovog zakona i dagéu o svim drugim pitanjima u svezi sa
provaienjem i primjenom ovog zakona.

Clanak 15
(Postupak pred Sredisnjim izbornim povjerenstvom BH)

Postupak pred SrediSnjim izbornim povjerenstvom Ribkreée se i vodi sukladno odredbama
Zakona o sukobu interesa u institucijama vlastirasHercegovine.

_ Clanak 16
(Zalbeni postupak)

(1) Na odluku SrediSnjeg izbornog povjerenstva BiH megeizjaviti zalba, u roku od petnaest
(15) dana od dana prijema odluke, putem SrediSigbgrnog povjerenstva BiH sukladno
odredbama Zakona o sukobu interesa u institucijasti Bosne i Hercegovine.

(2) O zalbi iz stavka 1 ovoglanka, iz oblasti primjene ovog zakona, adiie Apelacijski odjel
Suda Bosne i Hercegovine.

Clanak 17
(Sankcije)

(1) Nowvcanom kaznom u iznosu od 1.000 KM do 10.000 KM kiazaise izabrani duznosnik,
nositelj izvrSne funkcije ili savjetnik ako se utvda ne postupa sukladno odredbama:

a) clanaka 5, 6, 819 ovog zakona,
b) clanaka 7, 10 i 11 ovog zakona.

(2) U slwaju iz stavka 1 ke a) ovogélanka izabrani duznosnik, nositelj izvrSne funkaije
savjetnik smatra se nepodobnim za kandidiranjeilpakbju funkciju izabranog duznosnika,
nositelja izvrSne funkcije ili savjetnika u razdpbbd cetiri godine od p&injenog prekrsaja.



(3) U slwaju iz stavka 1 ttke b) ovogclanka izabrani duznosnik, nositelj izvrSne funkadije
savjetnik, duzan je vratiti poklon ili novac ko@ gkvivalentan vrijednosti poklona.

(4) Nowcana kazna iz stavka 1 ovolginka upléuje se na Jedinstvenician Trezora Distrikta.

Clanak 18

(Zastarijevanje pokretanja postupka)

Zastarijevanje pokretanja postupka za primjenu cgnlropisanih ovim zakonom nastupa u roku
od ¢etiri godine od dana navodnog krSenja ovog zakona.
CETVRTI DIO — ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 19

(Stavljanje van snage)

Stupanjem na snagu ovog zakona stavlja se van Z@ga 0 sukobu interesa u institucijamahgr
distrikta Bosne i Hercegovine (Sluzbeni glasnikker distrikta BiH, brojevi: 2/03 i 19/07).



