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Na osnovu €lana 18. Poslovnika Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni glasnik
BiH*, br. 50/07 1 33/09), Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine je na 35. sjednici odrZanoj
24.09.2009. godine, utvrdila

PRAVILNIK
o plaéama i drugim primanjima ¢lanova
Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine
(PreciSéeni tekst)

POGLAVLJE I. UVODNE NAPOMENE

Clan 1.
(Primjena)

(1) Ovim pravilnikom utvrduje se nadin obratuna plaéa, iznos placa i druga primanja ¢lanova
Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine (u daljem tekstu: ¢élanovi Centralne izborne
komisije BiH).

(2) Pored utvrdenog u stavu (1) ovog ¢lana ukljudene su i naknade za: nov&anu nagradu, ¢lanstvo u
komisijama, tro§kove sluzbenog putovanja (dnevnice, tro§kovi smjestaja, izdaci za prevoz, ostali
izdaci), odvojeni Zivot, topli obrok, prevoz, godi$nji odmor i plac¢eno odsustvo, jubilarne nagrade,
otpremninu, slufaj smrti, bolovanje, kori$¢enje hotelskog 1 privatnog smjeStaja, za vrijeme
produZenog radnopravnog statusa, troSkove usavr§avanja i obrazovanja i u€enje stranih jezika.

POGLAVLJE II. PLACA I NACIN OBRACUNA PLACE
Clan 2.

(Nac€in utvrdivanja plaéa)

(1) Pla¢a ¢lanova Centralne izborne komisije BiH utvrduje se prema koeficijenta sloZenosti i
odgovornosti poslova.

(2) Koeficijenti za obradun place predsjednika i ¢lanova Centralne izborne komisije BiH su:

DuzZnost Koeficijent

|
Predsjednik Centralne izborne komisije BiH i 8,40

Clan Centralne izborne komisije BiH 8,40




Clan 3.
(Struktura placa)

(1) Osnovnu plaéu predsjednika i ¢lanova Centralne izborne komisije BiH ¢ini osnovica za obradun
place pomnoZena sa koeficijentom iz ¢lana 2. ovog pravilnika.

(2) Osnovica za obratun place utvrduje se Zakonom o plaéama i naknadama u institucijama Bosne i
Hercegovine, 1 odlukom Vijeca ministara Bosne i Hercegovine u skladu sa zakonom.

(3) Placa ¢lanova Centralne izborne komisije BiH uvecava se za svaku zapogetu godinu radnog staza
za 0,50 %, s tim da ukupno povecanje ne moze biti vide od 20%.

(4) Placa se isplacuje unazad jedanput mjese¢no.

POGLAVLJE I1I. DRUGA PRIMANJA I NAKNADE

Clan 4.
(Novéana nagrada)

(1) Novéana nagrada je stimulacija koja se moZe isplacivati ¢lanu Centralne izborne komisije BiH za
izvanredne rezultate rada.

(2) Iznos pojedinaéne godisnje stimulacije ¢lanu Centralne izborme komisije BiH iz stava (1) ovog
¢lana, moZe iznositi maksimalno do 20% njegove godisnje osnovne place.

(3) Kiriteriji, mjerila u€inka i postupak ostvarivanja nov¢ane nagrade e se regulisati posebnom
odlukom Centralne izborne komisije BiH u skladu s okvirnim kriterijima utvrdenim podzakonskim
aktom Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine.

) Clan 5.
(Clanstvo u komisijama)

(1) Clan Centralne izborne komisije BiH koji udestvuje u radu komisije osnovane na osnovu
zakona, odluke Parlamentarne skups$tine Bosne i Hercegovine, Vijea ministara Bosne i
Hercegovine ili nekog drugog organa u Bosni i Hercegovini, za u€e§¢e u radu komisije, radne grupe,
ekspertnog tima i sl. pripada naknada utvrdena zakonom, odnosno ovim pravilnikom. .

(2) Clanu Centralne izborne komisije BiH koji u&estvuje u radu komisije i drugim tijelima iz stava
(1) ovog ¢lana, naknadu za njegov rad ispladuje institucija Bosne i Hercegovine u skladu sa odlukom
Vijeca ministara BiH.

(3) Visina naknade utvrduje se rjeSenjem o osnivanju komisije i drugog tijela iz stava (1) ovog

¢lana.

Clan 6.
(Sluzbena putovanja)

(1) Sluzbenim putovanjem, u smislu ovog pravilnika, smatra se putovanje u inostranstvo, kao i
putovanje na teritoriji Bosne i Hercegovine, na koje se ¢lan Centralne izborne komisije BiH upuéuje
da izvrsi sluZbeni zadatak.



(2) Nalog za sluzbeno putovanje iz stava (1) ovog €lana izdaje predsjednik Centralne izborne
komisije BiH.

Clan 7.
(Nacin obratuna dnevnica u BiH)

(1) Jedna dnevnica obradunava se za svaka 24 sata provedena na sluZbenom putovanju.

(2) Za sluZbena putovanja koja traju duZe od 12 sati obradunava se jedna dnevnica, a za sluZbeno
putovanje koje traje 8 do 12 sati pola dnevnice.

(3) Pod dnevnicom se, u smislu ovog pravilnika, podrazumijeva naknada trogkova za ishranu na
sluZzbenom putovanju.

(4) Iznos dnevnice za sluZbeno putovanje na teritoriji Bosne i Hercegovine utvrduje Vijeée ministara
Bosne i Hercegovine posebnom odlukom.

Clan 8.
(Nacin obracuna dnevnica u inostranstvu)

(1) Dnevnice odredene za inostranstvo obraunavaju se od sata prelaska granice Bosne i
Hercegovine, a dnevnice odredene za stranu drZavu iz koje se dolazi do sata prelaska granice Bosne i
Hercegovine.

(2) Ako se za sluzbeno putovanje koristi avion, dnevnica se obradunava od sata polijetanja avionom
sa aerodroma u BiH do sata slijetanja avionom na aerodrom u Bosni i Hercegovini, na kojem je
izvrSen carinski pregled.

(3) Ako se sluzbeno putuje u viSe zemalja, u odlasku se obradunava dnevnica utvrdena za stranu
drzavu u kojoj se pocinje sluzbeno putovanje, a u povratku- dnevnica utvrdena za stranu drZavu u
kojoj je sluzbeno putovanje zavrSeno.

(4) Za svako zadrZavanje, odnosno proputovanje kroz stranu drZzavu, koje traje duze od 12 sati
obradunava se dnevnica za tu stranu drzavu.

Clan 9.
(Troskovi smjestaja)

(1) Izdatak za noéenje obraCunava se u visini pladenog hotelskog rauna osim hotela iznad «Ay
kategorije.

(2) Za sluzbeno putovanje, u skladu s ovim pravilnikom, ¢lanovima Centralne izborme komisije BiH,
kao i prevodiocu i drugim osobama iz Sekretarijata Centralne izbome komisije BiH, na
medunarodnim susretima i skupovima na kojima organizator odnosno domacin odreduje uvjete
smjestaja - troSkovi smjeStaja obratunavaju se na osnovu racuna hotela iznad «A» kategorije.

Clan 10.
(Izdaci za prijevoz)

(1) Izdaci za prijevoz na sluzbenom putovanju, u skladu s ovim pravilnikom, obratunavaju se u
visini cijene iz putniCke tarife za prijevoz sredstvom one vrste i razreda koji se mogu upotrebljavati
na sluZbenom putovanju prema putnom nalogu.
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(2) Pod prijevoznim izdacima podrazumjevaju se i izdaci za lokalni, odnosno gradski saobraéaj — na
osnovu priloZenih ra¢una, odnosno izdaci za taksi usluge — ukoliko su nalogom odobreni.

(3) Clanu Centralne izborne komisije BiH koji za sluZbene potrebe koristi putni¢ki automobil u
li¢noj svojini, pripada naknada, u skladu s Odlukom Centralne izborne komisije BiH.

(4) Koristenje automobila u li¢noj svojini u sluzbene svrhe odobrava predsjednik Centralne izborne
komisije BiH.

Clan 11.
(Ostali izdaci)

(1) Pod ostalim izdacima, koji nastaju u vezi sa sluzbenim putovanjem u inostranstvo,
podrazumjevaju se izdaci u vezi s pribavljanjem putni¢kih isprava, vakcinisanjem, ljekarskim
pregledima i sluzbenom pos$tom, te taksama.

(2) Izdaci za pribavljanje putni¢kih isprava, vakcinisanje i ljekarske preglede, u vezi sa sluZbenim
putovanjem u inostranstvo, obraunavaju se u stvarnim iznosima prema prilozenim raunima.

(3) Na osnovu naloga za sluzbeno putovanje moze se uzeti akontacija u visini procjenjenih trogkova,

(4) Akontacija se utvrduje tako §to se izdatak za ishranu utvrduje na osnovicu dnevnice, a izdaci za
smjestaj, izdaci za prijevoz i ostali izdaci na osnovi procjenjenih trodkova.

Clan 12.
(Izdaci)

(1) Izdaci za trokove na sluZbenom putovanju obuhvataju naknadu za smje$taj i ishranu, naknadu
troSkova prevoza, telefona i telefaksa, stenodaktilografskih usluga i ostalih izdataka koji nastaju u
vezi sa sluZbenim putovanjem, a u¢injeni su u skladu s ovim pravilnikom.

(2) Pod ostalim izdacima, u skladu sa stavom (1) ovog &lana, koji nastaju u vezi sa sluZbenim
putovanjem, podrazumjevaju se nepredvideni troSkovi koji su u uskoj vezi sa svrhom sluzbenog
putovanja, a koji su neophodni i neizbjeZni za uspjes$no obavljanje sluZbenog putovanja i kao takvi
u€injeni u dobroj vjeri, rukovodeci se savjesno$¢u i postenjem (paZnja dobrog privrednika) da isti
obuhvataju najneophodnije troSkove koji omoguéavaju uspje$no obavljanje sluZbenog putovanja.

(3) Nepredvideni troSkovi, su oni koji se nisu mogli predvidjeti i na koje, kao takve, lice na
sluzbenom putovanju nije moglo uticati.

(4) Lice koje je na sluzbenom putovanju imalo nepredvidene trokove, duzno je odmah po povratku
u zemlju, a najkasnije u roku od sedam dana, obratiti se pismenim zahtjevom predsjedniku Centralne
izborne komisije BiH za njihovo priznavanje.

(5) Izdaci koji nastanu koriStenjem telefona i telefaksa na sluZbenom putovanju, a neophodni su za
obavljanje odredenih poslova i zadataka, obra¢unavaju se na osnovu odgovarajuéeg raduna.

Clan 13.
(Obracun putnih tros§kova)

(1) Izdaci za sluzbeno putovanje priznaju se na osnovu obradunatih putnih trodkova koji se u roku od
sedam dana, kada je sluZbeno putovanje zavr§eno, podnose u skladu s odredbama ovog pravilnika i
uz pisani izvjestaj koji je ovjerio predsjednik Centralne izborne komisije BiH.
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(2) Uz obratun putnih troskova prilazu se nalozi za sluzbeno putovanje i dokaz o iznosu za upotrebu
kola za spavanje ili brodske kabine — ako su na slu¥benom putovanju kori$tena kola za spavanje ili
brodska kabina, odnosno avionska ili brodska karta — ako Je koristen avion ili brod, karte za lokalni i
gradski prijevoz, pisani dokaz o kursu nacionalne valute ili dokaz o zamjeni valute, hotelski radun,
karta za prijevozno sredstvo, kao i drugi dokazi o tro¥kovima koji se pravdaju.

(3) Ako se na sluzbenom putovanju posebno placa rezervacija mjesta, aerodromska taksa ili prijevoz
prtljaga autobusom — uz obradun putnih troskova prilazu se i potvrde o placanju tih troskova.

(4) Uz obracun putnih troskova prilazu se i raduni o izdacima iz &lana 12. ovog pravilnika.

(5) Ako se pisani dokaz o kursu nacionalne valute iz stava (2) ovog ¢lana ne priloZi uz dokument, u
obraCunu putnih troskova primjenjuje se kurs koji utvrdi Centralna banka Bosne i Hercegovine.

Clan 14.
(Visina nov&ane naknade za stranu drzavu)

(1) Visinu nov€ane naknade za sluZbena putovanja za svaku stranu drzava pojedina¢no utvrduje
Vijece ministara BiH posebnom odlukom.

(2) Ako je na sluzbenom putovanju osigurana ishrana, dnevnica se ne umanjuje.

Clan 15.
(Naknada za odvojeni Zivot)

(1) Clanu Centralne izborne komisije BiH, koji zivi i radi van mjesta prebivalisa njegove porodice
koje je udaljeno vise od 50 km, pripada naknada za odvojeni Zivot od porodice u iznosu od 400 KM
mjesecno.

(2) Clanu Centralne izborne komisije BiH iz stava (1) ovog ¢lana, koji nema sluzbeni smjestaj,
pripada pravo na zakup stana u visini do 500 KM mjese&no.

(3) Clan Centralne izborne komisije BiH ima pravo, do &etiri puta mjese¢no, na upotrebu sluzbenog
ili privatnog vozila ili na naknadu troskova prijevoza do mjesta prebivali§ta njegove porodice
odnosno radnog mjesta.

(4) O svakom pojedinadnom zahtjevu za naknade utvrdene ovim &lanom pravilnika, odlucuje
predsjednik Centralne izborne komisije BiH.

Clan 16.
(Naknada za topli obrok)

(1) Nov€anu naknadu za ishranu tokom rada (topli obrok) utvrduje Vijeée ministara Bosne i
Hercegovine posebnom odlukom.

(2) Clanu Centralne izborne komisije BiH ne pripada naknada za ishranu za dane kad Jje odsutan s
posla po osnovu sluZbenog puta, godisnjeg odmora ili bolovanja.



Clan 17.
(Naknada tro§kova prijevoza)

(1) Clan Centralne izborne komisije BiH ima pravo na naknadu tro$kova na posao i s posla u skladu
sa odlukom Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine o visini , na¢inu i postupku ostvarivanja prava na
naknadu za prijevoz na posao i prijevoz s posla u institucijama Bosne i Hercegovine.

(2) Clanu Centralne izborne komisije BiH koji koristi sluzbeno vozilo, ne pripada pravo na naknadu
troSkova prijevoza na posao i prijevoza s posla iz stava (1) ovog ¢lana.

Clan 18.
(Naknada za godisnji odmor i plac¢eno odsustvo)

(1) Pod plac¢enim odsustvom podrazumjeva se odsustvo s rada na osnovu: stupanja u brak, porodaja
supruge, struCnog usavriavanja, teZe bolesti ili smrti ¢lana uZeg kuéanstva, preseljenja, radi
zadovoljavanja vjerskih ili tradicijskih potreba, i u drugim slu¢ajevima koje utvrdi Vijeée ministara
Bosne i Hercegovine podzakonskim aktima.

(2) Clanom uZeg kuéanstva u smislu stava (1) ovog &lana, smatra se: bra¢ni i vanbraragni supruznik,
dijete (bra¢no, vanbrano, usvojeno, pastorCe i dijete bez roditelja uzeto na izdrZavanje), otac,
majka, ouh, maéeha, usvojilac, djed i baka (po ocu i majci), brat i sestra.

(3) Obracun i isplata naknada iz stava (1) ovog ¢lana vrsi se uz mjesedni obracun i isplatu plada i
naknada uposlenih u Sekretarijatu Centralne izborne komisije BiH na osnovu pojedinaénih rjesenja
o kori$tenju godisnjeg odmora, odnosno pla¢enog odsustva za ¢lana Centralne izborne komisije BiH,
koje donosi predsjednik Centralne izborne komisije BiH.

(4) Clanu Centralne izborne komisije BiH pripada pravo na regres za godiSnji odmor u visini
prosjeéne place u Bosni i Hercegovini.

Clan 19.
(Jubilarne nagrade)

(1) Clan Centralne izborne komisije BiH s deset godina efektivnog radnog staZa u institucijama
Bosne i Hercegovine, ima pravo na jednokratnu nov¢anu naknadu na osnovu jubilamih nagrada u
visini jedne prosje¢ne mjesecne neto plaée u Bosni 1 Hercegovini.

(2) Za svakih narednih navrSenih pet godina efektivnog radnog staZa u institucijama Bosne i
Hercegovine, ¢lan Centralne izborme komisije BiH ima pravo na jednokratnu novéanu naknadu na
osnovu jubilarnih nagrada u visini 1/2 prosjeéne mjese¢ne neto place u Bosni i Hercegovini.

(3) Pravo na novanu naknadu na osnovu jubilarnih nagrada za vrijeme provedeno na radu u
institucijama Bosne 1 Hercegovine iz stava (1) i (2) ovog ¢lana, ¢lan Centralne izborne komisije BiH
ostvaruje na osnovu rjeSenja izdatog od predsjednika Centralne izborne komisije BiH.

Clan 20.
(Naknada za otpremninu)

Clan Centralne izborne komisije BiH ima pravo na otpremninu prilikom odlaska u penziju u visini
svojih Sest ostvarenih neto placa, izuzimajuéi nov€anu nagradu, isplacenih u prethodnih Sest mjeseci
ili Sest prosje¢nih mjese¢nih neto placa iz prethodne godine u Bosni i Hercegovini, ako je to za njega
povoljnije.



Clan 21.
(Naknada u slu¢aju smrti, teSke invalidnosti ili bolesti)

() U slucaju teske povrede na radu ¢&lana Centralne izborne komisije BiH, teSke bolesti i
invalidnosti ¢lana Centralne izborne komisije BiH ili ¢lana njegove porodice i smrti ¢lana uZe
porodice ¢lana Centralne izborne komisije BiH isplacuje se jednokratna nov&ana pomo¢ u visini tri
prosjene mjesecne neto place u Bosni Hercegovini.

(2) Clanom uZe porodice, u smislu stava (1) ovog ¢lana, smatraju se braéni i vanbraéni supruZnik,
djeca (braéna, vanbracna, usvojena, pastoréad i dijete bez roditelja uzeto na izdrZavanje) i roditelji -
otac, majka, o¢uh, maéeha, usvojilac i1 hranilac.

(3) U sludaju smrti ¢lana Centralne izborne komisije BiH, &lanu ue porodice pripada pravo na
jednokratnu novéanu pomo¢ u visini Sest prosjeénih mjese¢nih neto placa..

(4) Pravo na naknade iz stava (1) i (3) ovog c¢lana ostvaruje se po postupku utvrdenom
podzakonskim aktima Vije¢a ministara Bosne i Hercegovine.

(5) Teskom boleséu smatra se bolest koja se nalazi na listi teskih bolesti nadleZne entitetske
zdravstvene ustanove za ocjenu radne sposobnosti radnika.

(6) Pravo na jednokratnu nov¢anu pomo¢ iz stava (3) ovog ¢lana po osnovu jedne teSke bolesti moze
se ostvariti samo jedanput.

(7) Ukoliko &lan Centralne izborne komisije BiH ili ¢lan njegove uZe porodice u meduvremenu
oboli od druge teke bolesti ili dozivi recidiv, kao §to je drugi sréani ili mozdani udar 1 sliéno,
ima pravo na jednokratnu nov¢anu pomo¢ utvrdenu u stavu (2) ovog ¢lana.

(8) Teska bolest, odnosno invalidnost dokazuje se na osnovu dijagnoze utvrdene od strane
ovlaStenog lica zdravstvene struke, odnosno zdravstvene ustanove koja ne smije biti starija od
Sest mjeseci, te ocjenom medicinske dokumentacije od strane nadlezne entitetske zdravstvene
ustanove za ocjenu radne sposobnosti radnika.

Clan 22.
(Naknada za bolovanje)

(1) Clan Centralne izborne komisije BiH ima pravo na naknadu za vrijeme privremene sprijecenosti
za rad (bolovanje) do 30 dana u visini osnovne neto place ispla¢ene za prethodni mjesec, izuzimajuci
nov¢anu nagradu.

(2) Za obratun naknade za vrijeme privremene sprijeenosti za rad (bolovanje) preko 30 dana
primjenjuju se propisi koji ureduju ovu oblast prema mjestu uplate doprinosa ¢lana Centralne
1zborne komisije BiH.

Clan 23.
(Naknada za upotrebu hotelskog i privatnog smjestaja)

(1) Clan Centralne izborne komisije BiH koji ne koristi pravo iz ¢lan 15. ovog pravilnika, ima pravo
na hotelski ili privatni smjeStaj ako je mjesto njegovog prebivalista udaljeno vise od 50 km od mjesta
rada dok adekvatno ne rje$i pitanje stanovanja, a najduze 15 dana.
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(2) Clanu Centralne izborne komisije BiH se priznaje radun za hotelski smjestaj u hotelu do &etiri
zvjezdice, ukljuCujuci 1 hotel s Cetiri zvjezdice do iznosa 100 KM, i to koji je izabran nadmetanjem
po pozivu, a ukoliko je koristio kategoriju sa vie zvjezdica ili veCom cijenom, razliku u cijeni snosi
sam ¢lan Centralne izborne komisije BiH.

Clan 24.
(Naknada za vrijeme produZenog radnopravnog statusa)

(1) Clan Centralne izborne komisije BiH, nakon prestanka javne duznosti, ima pravo na naknadu za
produZenje radnopravnog statusa dok ne stekne radnopravni status kod drugog subjekta, ili ne ispuni
uvjete za penziju, a najduZe godinu dana poéevsi od dana prestanka javne duZnosti.

(2) Naknada iz stava (1) ovog ¢lana obuhvaca osnovnu neto placu sa dodatkom za minuli rad, kao i
poreze 1 doprinose u skladu sa propisima koji reguliraju ovu oblast.

Clan 25.
(Naknada tro§kova za usavrsavanje i obrazovanje)

(1) Clan Centralne izborne komisije BiH ima pravo na podrSku i pomo¢ u struénom obrazovanju i
profesionalnom usavr$avanju.

(2) Ovisno o potrebama Centralne izborne komisije BiH ¢lanovi Centralne izborne komisije BiH se
mogu uputiti na poseban oblik stru¢nog usavr§avanja u zemlji i inostranstvu, koji su utvrdeni u
programu koji donosi Centralne izborne komisije BiH.

(3) Posebni oblici struénog usavriavanja su:

a) specijalizacija,
b) studijski boravak i
c) postdiplomski studij - magisterij 1 doktorat znanosti.

(4) Za vrijeme trajanja posebnog oblika stru¢nog usavrSavanja u inostranstvu prava iz radnog odnosa
miruju.

Clan 26.
(Priznavanje troskova za magistarski rad ili doktorat)

Clanu Centralne izborne komisije BiH, koji odbrani magistarski rad ili doktorat znanosti sa temom iz
okvira osnovne djelatnosti Centralne izborne komisije BiH, Centralna izborna komisija BiH moZe
priznati ukupne troSkove ili dio troskova tehnicke obrade i odbrane magistarskog rada ili doktorata.

Clan 27.
(Naknada za ucenje stranih jezika)

Clan Centralne izborne komisije BiH ima pravo na naknadu troskova za uéenje stranih jezika u
visini cijene kursa.
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POGLAVLJE IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clan 28.
(Rjesenje)

(1) Plaéa i druga primanja predvidena ovim pravilnikom ostvaruju se dono$enjem rjeSenja.

(2) RjeSenje iz stava (1) ovog ¢lana donosi predsjednik Centralne izborne komisije BiH.

Clan 29.
(Propisi cbuhvaéeni ovim Pravilnikom)

Prec¢iSéeni tekst Pravilnika o pladama i drugim primanjima ¢Elanova Centralne izborne komisije
Bosne 1 Hercegovine obuhvata Pravilnik o placama i drugim primanjima &lanova Centralne izborne
komisije Bosne i Hercegovine broj: 01-02-2-979/06 od 27.04.2006. godine, ispravku Pravilnika o
placama i drugim primanjima ¢lanova Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine broj:
01-02-2-979-1/06 od 28.04.2006. godine, Pravilnik o dopunama Pravilnika o plaéama i drugim
primanjima ¢lanova Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine broj: 01-02-2-979-2/06 od
20.12.2006. godine, Pravilnik o izmjenama Pravilnika o pladama i drugim primanjima ¢&lanova
Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine broj: 01-02-2-979-3/06 od 24.04.2007. godine,
Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o pla¢ama i drugim primanjima ¢lanova Centralne
izborne komisije Bosne i Hercegovine broj: 07-02-2-2967/09 od 20.08.2009. godine i Odluku o
izmjeni Pravilnika o pladama i drugim primanjima ¢lanova Centralne izborne komisije Bosne i
Hercegovine broj: 07-02-2-2967-2/09 od 24.09.2009. godine.

Broj: 07-2-02-2-2967/09 Predsjednik

Sarajevo, 24.09.2009. godine

«Branko Petri¢
N,




BOSNA T HERCEGOVINA BOCHA ¥ XEPLIETOBHHA
CENTRALNA 1ZBORNA KOMISHJA

JIHA W3BOPHA KOMICHIA
SREDISNJE IZBORNO POVIERENSTVO HERTPAJIHA H3F0PHA K

PRAVILNIK
o0 izmjenama i dopunama Pravilnika o placama i drugim primanjima
¢lanova Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine

Sarajevo, septembar 2013. godine



Na osnovu ¢lana 18. Poslovnika Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine (,,SluZbeni
glasnik BiH", br. 50/07, 33/09 i 24/13), Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine je na
38. sjednici odrzanoj 05.09.2013. godine, donijela

PRAVILNIK
0 izmjenama i dopunama Pravilnika o plaéama i drugim primanjima ¢lanova Centralne
izborne komisije Bosne i Hercegovine

Clan 1.
U Pravilniku o pla¢ama i drugim primanjima &lanova Centralne izborne komisije Bosne i
Hercegovine (preciSCeni tekst) broj: 07-2-02-2-2967/09 od 24.09.2009. godine i broj:
05-1-02-2-1330-1/11 od 15.12.2011. godine u &lanu 1. rijei “nov&anu nagradu” se brisu.
Clan 2.

Clan 4. se brige.

Clan 3.
U ¢lanu 5. stav (2) se mijenja i glasi:

“2) Clanu Centralne izborne komisije BiH koji ulestvuje u radu komisije i drugom
radnom tijelu iz stava (1) ovog ¢lana, naknadu za njegov rad isplacuje Centralna izborna
komisija BiH kako je rijeSeno odlukom iz stava (1) ovog &lana, u skladu sa okvirnim
kriterijima utvrdenim podzakonskim aktom Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine.”

Clan 4.
U ¢lanu 14. stav (2) se brige.
Clan 5.

U ¢lanu 15. u stavu (1) broj “50” zamjenjuju se brojem *“80” km i broj “400” zamjenjuje
se brojem “300,00”.

U istom €lanu u stava (2) rijeci ,, visini do 500 KM mjeseéno* zamjenjuju se rijetima
“mjesecnom iznosu shodno odluci Vijeéa ministara Bosne i Hercegovine”.

Clan 6.

U €lanu 21. u stavu (3) izarije¢i “placa” dodaju se rijeti “u Bosni i Hercegovini”.

Clan 7.

Clan 23. se brige.

Ovaj pravilnik stupa na snagu danom do

Broj: 07-2-02-2-1071-1/13
Sarajevo, 05.09.2013. godine



BOSNA T HERCEGOVINA BOCHA H XEPHET QBH HA
CENTRALNA 1Z80RNATRS e HEHTPAJTHA H3BOPHA KOMHCHIA
SREDISNJE IZBORNO POVJERENSTVO
Na osnovu ¢lana 18. Poslovnika Centralne izborne komisije Bosne i Hercegovine
(,.Sluzbeni glasnik BiH* br. 50/07 i 33/09), Centralna izborna komisija Bosne i Hercegovine
je na 69. sjednici, odrzanoj dana 15.12. 2011. godine, donijela

Pravilnik
o izmjeni i dopuni Pravilnika o pla¢ama i drugim primanjima ¢lanova Centralne
izborne komisije Bosne i Hercegovine

Clan 1.

U Pravilniku o plaéama i drugim primanjima &lanova Centralne izborne komisije Bosne i
Hercegovine (pregiséeni tekst) broj: 07-2-02-2-2967/09 od 24.09.2009. godine (u daljnjem
tekstu: Pravilnik), u &lanu 5. stav (2) mijenja se i glasi:

“(2) Clanu Centralne izborne komisije BiH koji udestvuje u radu komisije i drugom
radnom tijelu iz stava (1) ovog &lana Pravilnika, naknadu za njegov rad isplacuje institucija
Bosne i Hercegovine kako je rijeSeno odlukom institucije iz stava (1) ovog ¢lana
Pravilnika, u skladu sa okvirnim kriterijima utvrdenim podzakonskim aktom Vijeca
ministara Bosne i Hercegovine.”

U istom &lanu u stavu (3) Pravilnika na kraju teksta, dodaju se rijeci: “ ili posebnim
aktom.”

Clan 2.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu narednog dana od dana donosSenja.

Broj: 05-1-02-2-1330-1 /11 Predsjednik
Sarajevo, 15.12.2011. godine S




